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1. Protokoll letztes Meeting und Ablage Protokolle

Verantwortliche/r

Info e Protokolle von Steering Committee und Projektteam Sitzungen | KO
werden zuklnftig von WiMa Team an VOSen geschickt -
Transparenz
e Ablage auf der Internetplattform fur alle WiMa-relevanten
Dokumente fur VOS und MOs zuganglich (Restricted Access)
Entscheidung | e Projekt-Steuerungsgremien mit MO reflektieren
e VOSen in Gremien starker miteinbeziehen
Aktion ¢ Abfragen wie innerhalb von MOs mit der | Steering
Informationsweitergabe aus dem Steering Committee | Committee

KNOWHOW3000 umgegangen wird und ob noch jemand
miteinbezogen werden sollte?

Intercambio: Abfragen inwiefern Protokolle von VOSen
gelesen werden/ inwiefern Zugang gewlnscht ist

Mitglieder MOs

KO

2. P-13-201 WiMa-Projekt (Projektphase 2013-15)

Verantwortliche/r

Info

Lessons Learnt-Workshops

. Interca_mb|o 2016: L_essons Learnt aus den Umsdrw Lmd«/Reaw\
verschiedenen Regionen zusammentragen /oS OW’“‘ 73 206
— eventuell mit eigener ZA-Session zu ”“kgk‘g&;u, vkl
KNOWHOW3000 o Gen: ™ o ol B he !
e
Berichtslegung o [kscomor 5

OA: Workshop fixiert: fur 7. Mérz von Petra
geleitet; Frage offen wer teilnimmt: welche
TAs, PP,... =
Senegal: Einbindung in Kick-Off Workshop

P- /2t
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im Februar méglich = i

) e : <y
ZA: schvy|er|g Partner zusammenzubringen Vel KOOKP*’ & H
und Zugange zwischen NIC und GTM/ELS D
unterschiedlich- weitere Uberlegungen wie Z> k;‘; “\‘:{ +sacmd« siert?

Befragung umgesetzt wird - eher kein
Workshop, sondern Fragebogen/Interviews

Frage inwiefern MOs zum Abschlussbericht
beitragen/mitwirken — bzgl. MO Partner die
an Aktivitaten teilgenommen haben
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Sigrun: Partnertreffen in Tansania im Juni — Mdglichkeit H3 einzubinden thematisieren
Petra: Partnertreffen in Athiopien im November, gemeinsame Planung von KNOW-

HOW3000 Aktivitaten;
Entscheidung | ¢ MO Erganzungen fir den Abschlussbericht nochmalig auf
Tagesordnung fir ndchstes Treffen setzen
Aktion o Draft-Bericht wird im April an MO zum Erganzen ausgesendet | KO

(Abgabe ADA: Ende April/Mitte Mai)

3. P-16-201 KNOW-HOWS3000 (Projektphase 2016-18)

Verantwortliche/r

Info

Ruckfragen zu Antrdgen ADA Rahmen

e Rickfragen zu genauen Zahlen von Zielgruppe und zu
Logframes — oft zu Informationen die an anderer Stelle
vorhanden sind

o KNOWHOW3000: Rickfragen zu Resultate und Ziele;
Rickfrage nach indirekter Zielgruppe;

e Kiritik an Annahme, dass Partner an WiMa Aktivitaten
interessiert sind -> Betonung, dass WiMa Aktivitaten als
Angebot fir PP, nicht als Verpflichtung zu verstehen sind ->
soll auch gegeniiber Partner so kommuniziert werden

Monitoring-Plan/ Jahresplanung 2016

e Bzgl. Internationales Event zu Advocacy 2017: Vorab-
Abstimmung mit MOs notwendig;

e Bzgl. Learning Networks zu thematischem Fokus: EoE als
magliche Aktivitat einer CoP; Sigrun: Themenvorschlag fur
EoE 2016: Monitoring und Evaluierung

e Theory of Change fir KNOWHOW3000: muss 2016
umgesetzt werden, soll mit maglichst kleinem
Ressourcenaufwand passieren, VOS, PP und TAs nur mit
pointierten Interviews miteinbeziehen

o Plattformrestrukturierung: Konzept bis Mitte 2016, Umsetzung
bis Ende 2016; TAs, PE Team, Vertreter MOs und VOS-Leiter
miteinbeziehen

Einbindung der MO Partner in KNOW-HOWZ3000 Aktivitaten

e Petra: Soll Vorschlag wie vorgegangen wird von MO oder von
VOS ausgehen?

e Clemens: DKA- oftmals wissen Referentinnen nicht Giber die
KNOW-HOW3000 Aktivitaten Bescheid; ZA- Clemens in
Uberlegungen involviert: starker Austausch, auch zu geplanten
Communities of Practice (CoP) in ZA

e Petra: Vorschlag ZA als Vorzeigebeispiel/ Case Study
vorzubereiten und am Intercambio vorzustellen

e Sigrun: starker Austausch zwischen H3 und DKA, aber mit
anderen MOs unter Umstanden anders;

e Petra: Ausdiskutieren nétig — bei welchen MOs ist Interesse da
und Einbindung erwiinscht + Direktere Kommunikation mit
VOS notwendig

Formate fir KNOW—HOW3000 Aktivitaten

e Abrufbar: http://www.knowhow3000.org/en/files/templates-
knowhow3000-event-documentation/
¢ Einloggen notwendig

Evaluierungen/ Systematisierungen

o Konzept ausarbeiten wie/wann/was sinnvoll
e EXxit Strategien von ADA gefordert

KO
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Entscheidung | e

Austausch mit ADA suchen bzgl. KNOWHOW3000 — nicht nur
zu Antragszeit

Mit VOSen Einbindung der MO Partner diskutieren:
Intercambio nutzen!

MO Partnereinbindung im néchsten Treffen des Steering
Committees aufgreifen

MOs in Vorabiiberlegungen zu internationalem Event zu
Advocacy 2017 einbinden: Intercambio nutzen!

EoE als mdgliche Aktivitat einer CoP beibehalten und 2016
~esten”

Theory of Change bei ndchstem Treffen des Steering
Committees aufgreifen

Aktion .

Endversion Antrag und Rickfragen ADA an Steering
Committee Mitglieder senden

Monitoringplan an Steering Committee schicken
(Resultatsebene gleich, Aktivitdtsebene im Marz nachdem
gemal Regionen beflllt wurde)

Kurzprotokoll zu Konzept des Internationalen Events zu
Advocacy 2017 an Steering Committee schicken

Vor Intercambio Information Uber internationales Event 2017
an MOs aussenden: thematische Ansprechpersonen in MOs
ausmachen

Internes H3 Interesse an EoE zu Monitoring und Evaluierung
abfragen

Beispiele vorbereiten der MO-PP Einbindung in WiMa
Aktivitaten fur Intercambio um mit VOSen zu diskutieren

KO

KO

KO

4. Allfélliges aus den Organisationen

Verantwortliche/r

Info o Vorstellung des Blogeintrags zu der Negative Experience

e Rickblick Datentag/ Austausch zu Outlook-Ablage
e ToDos:
Was? Art des Ergebnisses? Wer? Bis wann?
Projekt-Steuerungsgremien und Steering Néachstes
Informationsweitergabe innerhalb von Committee | Treffen April
MOs reflektieren Mitglieder
Abfragen inwiefern Protokolle von KO Intercambio
VOSen gelesen werden/ inwiefern
Zugang gewunscht ist
Draft-Bericht an MO zum Erganzen Vervollstandigung des KO Anfang April
aussenden Endberichts
Antrag und ADA Ruckfragen + KO Demnéchst
Monitoringplan an Steering Committee
Mitglieder aussenden
Information aussenden bzgl. Ansprechpersonen fiir KO Vor Intercambio:
internationales Event 2017 an MOs thematischen Schwerpunkt April/Mai

erheben

Internes H3 Interesse an EoE zu Entscheidung Uber EoE KO ?
Monitoring und Evaluierung erheben 2016
Beispiele fir MO-PP Einbindung in Grundlage um allgemeines | KO Intercambio
KNOWHOW3000 Aktivitaten Konzept mit VOS zu
ausarbeiten erarbeiten
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Nachster Termin:
April — Doodle- Abfrage:

http://doodle.com/poll/b7ra9xann925iwza
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