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Wissens-
management 

KNOW-HOW3000     

 aus der Sicht von 
HORIZONT3000 

Zusätzlicher 
Nutzen für lokale 

Projektpartner 

Sicherung des 
Zugangs zu 

Kofinanzierung 
für MO 

Verbesserung der 
Qualität der 
Arbeit, die  

HORIZONT3000 
für lokale PP und 

MO leistet 



  Resultat 
  Aktivitäten 

 
R1: systematische 
Kapazitäts-  
entwicklung 

 23 Programminterventionen 
 Ländliche Entwicklung und Management natürlicher 

Ressourcen & Menschenrechte und Zivilgesellschaft 
 Individuelle, organisatorische und 

gesamtgesellschaftliche Ebene 

R2: Für lokale Projektpartner 
besonders nützliche 
Erfahrungen werden erkannt, 
überprüft und verwertet 

 Kontinuierliche Begleitung, Dokumentation und Analyse 
 Workshops für Prozessbegleiter/innen von 

Systematisierungen 
 Wirkungsstudien  

R3: KNOW-HOW3000 
unterstützt die Verbreitung 
der gewonnen 
Erkenntnisse/Expertise 

 KNOW-HOW3000 Internetplattform 
 Aktivitäten und Veranstaltungen in den Partnerländern 
 Internationale Konferenz zu einem bestimmten Thema in 

Wien 
 Ausdehnung des Wissensmanagement-Angebots für 

Kooperationspartner in Österreich und Europa 

R4: lokale 
Partnerorganisationen, 
HORIZONT3000 und 
Mitgliedsorganisationen sind 
aktiv am Programm beteiligt 

 Kick-Off Sequenz 
 Kommunikation und Abstimmung der Entscheidungen 

über das Programm mit Mitgliedsorganisationen, lokalen 
Projektpartnern und Partner in Ö 

~ 93%  

R1 



Neu sind.. (u.a.) 

• Wirkungsstudien für ausgewählte 
Interventionen der letzten 6-8 Jahre  

 

• Bei Bedarf Ersetzung von 
Abschlussevaluierungen                            
durch Systematisierungen  

 

• Entwicklung von reflektiertem Umgang mit 
„bad practices“  



Lessons Learned und  

Umsetzung 
• „Joint Exchange and Learning Meetings“ 

 

• Ausweitung der Wissensmanagement-

aktivitäten in Österreich (und Europa) 

 

• Verstärkte Zusammenarbeit mit 

einschlägigen Organisationen und der 

OEZA 


