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« 10 paises
« 43 organizaciones socias

« 2 sectores principales (or ma + DbHH,
Soc. C.) ¢

« ELS, GTM, NIC
« ETH, KEN, MOZ, UGA, TZA, SEN

PHL




Programa Marco

del desarroiic

Intervenciones de conceptos y

programaticas

métodos
coherentes y con asumidos
acciones durante el

sinérgicas. alti

Programa
Marco

Obijetivo de
politicas de
desarrollo

compartido

&

Aumento de calidad
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Objetivo General

Contribucion a la reduccion de la
pobreza y al desarrollo sostenible en
10 paises.

J

~

Objetivo de Programa:

Desarrollo continuado de conceptos y
métodos para el aumento de la eficacia
del trabajo de HORIZONT3000 y de las
organizaciones socias. /

e
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Identificar, discutir
y valorar
experiencias y
(re)conocimientos.

Gerencia del
conocimiento
KNOW-HOW3000

desde la dptica de
intercambio de HORIZONT3000

,buenas practicas”
practicas” a
otros contextos

Apoyo en el Diseminacion

de ,,buenas
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Resultado Actividades

R1: Desarrollo
sistematico de
capacidades

R2: Experiencias, instrumentos

y métodos de mucha utilidad
para las entidades socias
locales han sido identificados,
revisados y utilizados.

R3: KNOW-HOW3000 apoya
la diseminacion de los
conocimientos / experticia
adquirida.

R4: HORIZONT3000, las
organizaciones miembro y las
organizaciones socias locales
participan activamente en el
desarrollo del programa.

23 Intervenciones de programa

Desarrollo rural y gerencia de Recursos Naturales &
Derechos Humanos y Sociedad Civil

A nivel individual, organizacional y de la sociedad en su
conjunto

Acompafamiento, documentacion y analisis continuos
Talleres de capacitacion para garantizar las
sistematizaciones

Realizacion de estudios de impacto / eficacia.

Plataforma virtual KNOW-HOW3000

Actividades en los paises socios

Conferencia internacional relacionada a un tema
especifico en Viena.

Ampliacidn de la oferta de |la gerencia del conocimiento
para instancias de cooperacion en Austria y Europa

Secuencia del lanzamiento (Kick-Off)
Comunicacion y acuerdo sobre las decisiones
relacionadas al programa con las organizaciones
miembro y las organizaciones socias.



Que es nuevo (entre otros...)

Realizacion de estudios de impacto / eficacia
de algunas intervenciones de los ultimos 6-8
anos.

En caso de requerimiento, en (

lugar de evaluaciones se realizar
sistematizaciones.

Se desarrollara un proceso de reflexion
sobre ,practicas no adecuadas”.




Lecciones aprendidas

 ,Encuentros de intercambio de experiencias
y aprendizaje”

 Ampliacion de la cobertura de las acciones
de gerencia del conocimiento a Austria y
Europa.

» Cooperacion incrementada con
organizaciones especializadas y la OEZA.




Preguntas




